
社会医療法人　水和会　水島中央病院

社会医療法人　水和会　倉敷リハビリテーション病院

≪採用した労働者に占める女性労働者の割合（職種別）≫

【水和会　合計】 ※令和６年度（令和6年4月1日から令和7年3月31日まで）

全体 医師 事務 歯科 薬局 放射線 検査 栄養 臨床工学 リハビリ 看護師 その他

90 12 19 2 0 0 1 1 1 9 31 14

71 3 15 2 0 0 0 1 1 7 28 14

78.9% 25.0% 78.9% 100.0% - - 0.0% 100.0% 100.0% 77.8% 90.3% 100.0%

【水島中央病院】

全体 医師 事務 歯科 薬局 放射線 検査 栄養 臨床工学 リハビリ 看護師 その他

77 12 16 2 0 0 1 1 1 6 26 12
60 3 13 2 0 0 0 1 1 4 24 12
77.9% 25.0% 81.3% 100.0% - - 0.0% 100.0% 100.0% 66.7% 92.3% 100.0%

【倉敷リハビリテーション病院】

全体 医師 事務 歯科 薬局 放射線 検査 栄養 臨床工学 リハビリ 看護師 その他

13 0 3 - 0 0 0 0 0 3 5 2
11 0 2 - 0 0 0 0 0 3 4 2
84.6% - 66.7% - - - - - - 100.0% 80.0% 100.0%

≪男女の平均継続勤務年数の差異（職種別）≫

【水和会　合計】

全体 医師 事務 歯科 薬局 放射線 検査 栄養 臨床工学 リハビリ 看護師 その他

11.4 2.1 12.8 8.0 20.6 10.7 21.9 8.5 5.1 11.2 11.6 8.2

13.1 10.1 22.4 0.0 15.9 21.5 5.0 0.0 5.0 11.2 10.1 0.0

87.0% 20.8% 57.1% - 129.6% 49.8% 438.0% - 102.0% 100.0% 114.9% -

【水島中央病院】

全体 医師 事務 歯科 薬局 放射線 検査 栄養 臨床工学 リハビリ 看護師 その他

11.1 2.1 12.9 8.0 13.5 8.2 22.7 8.0 5.1 13.7 11.8 5.6
13.2 10.0 22.2 0.0 23.9 21.5 5.0 0.0 5.0 9.0 10.5 0.0
84.1% 21.0% 58.1% - 56.5% 38.1% 454.0% - 102.0% 152.2% 112.4% -

【倉敷リハビリテーション病院】

全体 医師 事務 歯科 薬局 放射線 検査 栄養 臨床工学 リハビリ 看護師 その他

11.8 0.0 12.4 35.0 23.0 18.7 9.0 0.0 9.8 11.2 12.9
12.9 10.1 22.9 3.8 0.0 0.0 0.0 0.0 13.5 9.2 0.0
91.5% - 54.1% 921.1% - - - - 72.6% 121.7% -

女性採用割合

社会医療法人　水和会　女性の活躍に関する情報公表
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≪男女の賃金の差異（男性の賃金に対する女性の賃金の割合）≫

【水和会　合計】

【水島中央病院】 【倉敷リハビリテーション病院】

　　　※1　当期間における平均常勤換算数 　　　　　　※2　当期間における男性の非正規社員なし

男性　： 0.44
女性　： 0.57

令和６事業年度　（令和６年４月１日から令和７年３月３１日まで）

給与、手当、賞与を含み、通勤費及び退職金を除く。

フルタイム勤務労働者（育児短時間勤務等を含む）

パートタイム労働者（派遣社員を除く）

※令和６年度

区分 男女の賃金の差異

正規社員 87.0%

全労働者 83.9%

非正規社員 145.2%

区分 男女の賃金の差異 区分 男女の賃金の差異
全労働者 80.3% 全労働者 91.6%

84.5% 正社員 91.6%
非正規社員※1 145.2% 非正規社員※２ -

対象期間　：　

賃　　　金　：　

正規社員　：　

非正規社員　：　

正社員


